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Vast Bureau

Besluitenlijst 4 februari 2022 

Goedkeuren verslag vorige vergadering
1. Goedkeuren verslag vorige vergadering

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

IZ-Personeel
A-punt

2. Vacatietoelage voor de externe deskundige voor de betrekking van een 
logistiek medewerker met halftijdse prestaties/ facilitair medewerker met 
het oog op de opmaak van een wervingsreserve en onderhoudspersoneel 
met het oog op de opmaak van een gezamenlijke wervingsreserve
Er wordt een vacatietoelage toegekend aan een lid van de selectiecommissie voor 
de functie van een logistiek medewerker in contractueel verband met halftijdse 
prestaties via de aanwervingsprocedure, een facilitair medewerker met het oog op 
de opmaak van een wervingsreserve en onderhoudspersoneel met het oog op de 
opmaak van een gezamenlijke wervingsreserve.

3. Selectieprocedure voor de functie van Logistiek medewerker (E1-E3) met 
halftijdse prestaties in contractueel verband via de aanwervingsprocedure 
- nominatief aanstellen van de selectiecommissie
Voor het afnemen van de selectieproef voor de functie van Logistiek medewerker 
(E1-E3) met halftijdse prestaties in contractueel verband duidt het vast bureau de 
leden van de selectiecommissie nominatief aan.

4. Open verklaren van de functie van hoofd maatschappelijk werker (B4-B5) 
in contractueel verband met voltijdse prestaties
De functie van Hoofd maatschappelijk werker (B4-B5) met voltijdse prestaties in 
contractueel verband wordt open verklaard via een combinatie van de bevordering 
-en de aanwervingsprocedure.

5. Selectieproeven voor de functie van Hoofd maatschappelijk werker (B4-
B5) met voltijdse prestaties in contractueel verband  - vaststellen 
vacaturebericht en kiezen van de publicatiekanalen
Het vast bureau legt het vacaturebericht vast voor de functie van Hoofd 
Maatschappelijk werker en bepaalt de publicatiekanalen.

Financiën
A-punt

6. Lijsten aanrekeningen - goedkeuren
Het vast bureau keurt de lijst van aanrekeningen goed.

7. Lijsten bestelbonnen - goedkeuren
Het vast bureau keurt de lijst van bestelbonnen goed.

8. Vorderingen oninbaar stellen - kennisname
Het vast bureau neemt kennis van de lijst met oninbare vorderingen.

9. Overdracht van kredieten voor investeringen en financiering naar lopend 
boekjaar (2021-2022)
Het vast bureau bepaalt de overdrachten van 2021 naar 2022 voor het OCMW.

ROM-Milieu
A-punt

10. Afroep raamovereenkomst fietsleasing
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Het vast bureau beslist, gelet op de deelname aan de raamovereenkomst van 
Veneco, voor het project fietsleasing samen te werken met Belfius Auto Lease 
nv/Cyclis Bike Lease nv.
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