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Afwezig /

Openbare vergadering

Organisator Gezinsopvang en Groepsopvang - Huishoudelijk reglement -
Goedkeuren

De raad voor maatschappelijk welzijn
Feiten en context

Volgens het inspectieverslag van Departement Welzijn, Volksgezondheid & Gezin moeten een
aantal wijzigingen worden aangebracht aan het huishoudelijk reglement en de schriftelijke
overeenkomst.

Het college van burgemeester en schepenen heeft op 8 juli 2022 beslist om met de
groepsopvang en gezinsopvang in te stappen in het proefproject van IVM met Woosh. Woosh
zorgt voor levering, ophaling en afvalverwerking van luiers. De kostprijs hiervan wordt
doorgerekend aan de ouders. Deze kostprijs moet worden opgenomen in het huishoudelijk
reglement. Er is reeds een ondertekende samenwerkingsovereenkomst die ingaat op 1 juni
2023.

Deze noodzakelijke wijzigingen waren voor de Organisator Groepsopvang en Gezinsopvang
een aanleiding om het volledige reglement onder de loep te nemen. Het reglement is
opgemaakt in 2014 en laatst gewijzigd op 24 juni 2019. Ondertussen is de werkwijze, o.a.
voor de inschrijving, gewijzigd. De kosten werden niet jaarlijks geindexeerd. Een aanpassing
van deze kostprijzen aan de levensduurte is wenselijk.

Het vernieuwde huishoudelijk reglement werd doorgenomen met de juridische en financiéle
dienst, alsook met VVSG.

Het huishoudelijk reglement dient 2 maanden voor de ingangsdatum gecommuniceerd te
worden aan de ouders.

Hogere regelgeving

e Decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en
peuters

e Besluit van de Vlaamse Regering van 22 november 2013 houdende de
vergunningsvoorwaarden en het kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang
van baby’s en peuters

e Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017 en latere wijzigingen, artikel
77 en artikel 78

Vorige beslissingen

e Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 juni 2019 betreffende
huishoudelijk reglement
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e Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 april 2019 betreffende
reglement voor het innen van niet-fiscale schuldvordering en latere wijzigingen

Adviezen

Er dient geen advies te worden ingewonnen bij mogelijke adviesorganen (LOK, Gezinsraad,
...). Hier is geen verplichting rond opgenomen in het Besluit van de Vlaamse Regering. Dit
werd tevens bevestigd door VVSG. Het lokaal bestuur kan het huishoudelijk reglement zonder
meer wijzigen.

Motivering

Het huishoudelijk reglement werd volledig herschreven en herwerkt. De aangepaste inhoud
werd aangeduid in het oude huishoudelijk reglement alsook vernoemd in een overzicht. Er
wordt tevens vaker verwezen naar de website en richtlijnen van het Agentschap opgroeien om
verouderde informatie te vermijden in het document wanneer wijzigingen zich voordoen op
federaal viak.

Volgende zaken werden inhoudelijk gewijzigd:

e Wederzijds gelijke opzegtermijnen van de opvang zowel voor ouders als vanuit de
dienst. Dit werd aangepast naar 1 maand. Dit moest worden aangepast op basis van
het verslag van de financiéle inspectie.

e Aspecten rond afvalverwerking, luiers en verzorgingsproducten in het kader van de
opstart van het project Woosh.

e Aanpassing van de boetes voor het laattijdig ophalen van de kinderen ten einde de
goede werking van de opvanglocatie te verzekeren.

e Aanpassing van het tarief van de extra warme maaltijd bij buitenschoolse opvang
gezien de gestegen foodcost en indexatie van de maximum tarieven van Kind en Gezin

e Toevoeging rond het geven van jodiumtabletten bij richtlijnen van de overheid
(verplichting richtlijnen) en rond het behandelen van luizen bij kinderen.

e Afwezigheden groot verlof: 10 extra dagen bovenop het collectief verlof. Op heden
bestonden hier geen richtlijnen rond.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit:

Artikel 1.
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het huishoudelijk reglement voor de Organisator
Gezinsopvang en Groepsopvang OCMW De Pinte, zoals gehecht in de bijlage, goed.

Artikel 2.
Het huishoudelijk reglement zoals goedgekeurd door de raad voor maatschappelijk welzijn
van 24 juni 2019 wordt opgeheven vanaf 1 juni 2023.

Artikel 3.
Het huishoudelijk reglement treedt in werking vanaf 1 juni 2023.

Artikel 4.

Het huishoudelijk reglement wordt ter kennisgeving bezorgd aan de gezinnen die gebruik
maken van de kinderopvang georganiseerd door de Organisator Gezinsopvang en
Groepsopvang OCMW De Pinte en dit 2 maanden voor de inwerkingtreding.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
get. Veerle Goethals get. Kathleen Ghyselinck
Algemeen directeur Wd. voorzitter raad voor
maatschappelijk welzijn
Voor gelijkvormig afschrift
De Pinte, 03/04/2023
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Stephanie Degroote Vincent Van Peteghem
Wd. algemeen directeur Voorzitter raad voor
maatschappelijk welzijn
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