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Vast Bureau

Besluitenlijst 7 januari 2022 

Goedkeuren verslag vorige vergadering
1. Goedkeuren verslag vorige vergadering

Het verslag van de vorige vergadering wordt goedgekeurd.

IZ-Personeel
A-punt

2. Maatschappelijk werker (B1-B3) met voltijdse prestaties - wervingsreserve
De geraadpleegde geslaagde kandidaten worden opgenomen in de wervingsreserve 
voor de functie van maatschappelijk werker met voltijdse prestaties in contractueel 
verband en dit voor twee jaar vanaf 20 december 2021.

3. Oprichting van de begeleidingscommissie voor de implementatie van de 
IFIC-schalen en vaststelling van het huishoudelijk reglement
Er wordt een begeleidingscommissie samengesteld voor de implementatie van de 
IFIC-schalen en het huishoudelijk reglement voor deze commissie wordt opgesteld.

4. Oprichting van de interne beroepscommissie voor de implementatie van de 
IFIC-schalen en vaststelling van het huishoudelijk reglement
Er wordt een interne beroepscommissie samengesteld voor de implementatie van 
de IFIC-schalen en het huishoudelijk reglement voor deze commissie wordt 
opgesteld.

5. Ontslag van een contractueel personeelslid
Het vast bureau neemt kennis van het ontslag van een contractueel personeelslid.

Financiën
A-punt

6. Lijsten aanrekeningen - goedkeuren
Het vast bureau keurt de lijsten van aanrekeningen goed.

7. Lijsten bestelbonnen - goedkeuren
Het vast bureau keurt de lijst van bestelbonnen goed.

8. Rapporteren delegatie bevoegdheid - kennisnemen goedkeuringslijst 
bestelbonnen
Het vast bureau neemt kennis van de lijst van aanrekeningen.

OGG
A-punt

9. Stagiair OGG - Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van een stage bij de Organisator Gezins-en 
Groepsopvang De Pinte - St.-Martens-Latem.

Sociale dienst
A-punt

10. Sociaal-pedagogische toelage - goedkeuring en uitbetaling
De toelage-aanvragen worden goedgekeurd en uitbetaald aan de aanvragers.
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