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Openbare vergadering

Rechtspositieregeling voor gemeente- en OCMW-personeel (artikel 186 § 2
1° en 2° decreet lokaal bestuur) - Vaststellen

De gemeenteraad

Feiten en context

De rechtspositieregeling voor het gemeente- en OCMW-personeel moet aangepast worden.
Het gaat om een juridische actualisatie op grond van hogere wetgeving, zoals het besluit van
de Vlaamse Regering van 12 maart 2021 houdende maatregelen ten gevolge van de
pandemie veroorzaakt door COVID-19 en tot wijziging van de minimale voorwaarden voor de
rechtspositieregeling van het personeel van de gemeenten, de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn en de provincies; bevallingsverlof; de integratie van de maatregelen
in het kader van het sectoraal akkoord van 2020; geboorteverlof en rouwverlof voor
contractuelen; mantelzorgverlof. Daarnaast wenst men bepaalde zaken bij te sturen in functie
van een nieuw personeelsbeleid.
Op inhoudelijk vlak werden volgende zaken gewijzigd:
Werving en selectie
e De aanvraag van de gelijkwaardigheid van een buitenlands diploma bij NARIC wordt
voorzien
o Kandidaten worden voorwaardelijk toegelaten als ze bewijzen dat ze een
aanvraag hebben gedaan bij NARIC.
o Het bewijs van gelijkwaardigheid moet uiterlijk op de datum van de
benoeming/aanstelling zijn geleverd.
Financieel
¢ Wanneer het maandsalaris niet volledig verschuldigd is, wordt het bedrag van het
maandloon in 30-sten verdeeld.
Verloven
e Er wordt een dienstvrijstelling voorzien voor statutairen om zich te laten vaccineren
tegen COVID-19.
e Er wordt voorzien dat de algemeen directeur bijkomende individuele
dienstvrijstellingen kan voorzien.

Hogere regelgeving

Decreet over het lokaal bestuur

Besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2007 en latere wijzigingen
houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, de
rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het
provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van de
secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn

Lokaal bestuur De Pinte 1/2



e Besluit van de Vlaamse Regering van 12 november 2010 houdende de minimale
voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel van het personeel van
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en houdende de minimale
voorwaarden voor sommige aspecten van de rechtspositieregeling van bepaalde
personeelsgroepen van de openbare centra voor maatschappelijk welzijn

e Besluit van de Vlaamse Regering van 12 maart 2021 houdende maatregelen ten
gevolge van de pandemie veroorzaakt door COVID-19 en tot wijziging van de
minimale voorwaarden voor de rechtspositieregeling van het personeel van de
gemeenten, de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en de provincies

Adviezen
e Protocol van 13 oktober 2021

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit:

Artikel 1.

De rechtspositieregeling van het gemeentepersoneel en het OCMW-personeel (artikel 186 § 2
1° en 2° decreet lokaal bestuur) van De Pinte, zoals gehecht in de bijlage, wordt goedgekeurd
voor wat betreft de bepalingen die betrekking hebben op het gemeentepersoneel.

Artikel 2.
Dit besluit en de inhoud ervan worden in uitvoering van artikel 286 van het decreet lokaal
bestuur bekend gemaakt via de webtoepassing van de gemeente door de burgemeester.

Artikel 3.

In toepassing van artikel 330 van het decreet lokaal bestuur wordt de toezichthoudende
overheid op dezelfde dag van de bekendmaking op de hoogte gebracht door de burgemeester
van de bekendmaking van dit besluit.

Artikel 4.
Deze rechtspositieregeling gaat in met ingang van heden.

Namens de gemeenteraad
get. Veerle Goethals get. Vincent Van Peteghem
Algemeen directeur Voorzitter gemeenteraad
Voor gelijkvormig afschrift
De Pinte, 29/10/2021
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